 ДОГОВОР № _________ 
об образовании по образовательным программам    среднего профессионального образования

            г. Евпатория                                                                                                                                                 «____» ______________ 20____г.

Автономная некоммерческая организация «Профессиональная образовательная организация медицинский колледж «Монада», именуемая в дальнейшем «Организация» (Лицензия: серия 82Л01 №0000004, выдана Министерством образования, науки и молодежи Республики Крым, дата выдачи 29.06.2015 г.; Аккредитация: серия 82А01 №0000011, выдана Министерством образования, науки и молодежи Республики Крым, дата выдачи 01.07.2016 г),  в лице директора Пустоваловой Ларисы Сергеевны, действующей на основании Устава, с одной стороны,  _________________________________________________________________________________________________________________________,

именуемым в дальнейшем «Заказчик» и ____________________________________________________________________________________, именуемым в дальнейшем «Обучающийся», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор (далее Договор) о нижеследующем:

1 Предмет Договора

      1.1. Организация обязуется организовать учебу Обучающегося по специальности________________________ (очная форма обучения) в соответствии с учебными планами и образовательными программами с целью получения________________________ образования и приобретения квалификации «______________________________________» на принципах полной оплаты Обучающимся расходов на учебу.

      1.2. Срок обучения (продолжительность обучения) определяется в соответствии с учебным планом основной образовательной программы и составляет на момент подписания Договора  _______ года _______ месяцев; 
начальный срок  « _____ » ________________ 20____ г. 

конечный срок   « _____ » ________________ 20____  г.

             Срок обучения по индивидуальному плану, в том числе ускоренному обучению, составляет  _________________________ .
                                                                                                                                                                              (количество месяцев, лет)

       1.3.  После освоения Обучающимся образовательной программы и успешного прохождения государственной итоговой аттестации ему выдается диплом государственного образца.
       1.4.  Организация не берет на себя обязательства по трудоустройству Обучающегося после завершения им учебы.

2 Взаимодействие Сторон
       2.1. Организация вправе:

             2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы       оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося;
             2.1.2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами
Организации, настоящим Договором и локальными нормативными актами Организации;                       

             2.1.3.
Осуществлять обработку персональных данных Обучающегося в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации       
             2.1.4.  Вносить изменения в учебный план в соответствии с локальными нормативными актами в пределах, установленных соответствующим образовательным стандартом.
       2.2. Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ « Об образовании в Российской Федерации». Обучающийся также в праве:
             2.2.1. Получать информацию от Организации по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора;

             2.2.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом Организации, необходимым для освоения образовательной программы;

             2.2.3. Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами, участие в социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Организацией;
             2.2.4. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки.

       2.3. Организация обязана:

             2.3.1. Зачислить абитуриента, выполнившего установленные законодательством Российской Федерации, учредительными документами, локальными нормативными актами организации условия приема, в качестве       Обучающегося      на ______ курс;
                                                                                                                                                                                 (категория Обучающегося) 

             2.3.2. Довести до Обучающегося информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке  и объеме, которые предусмотрены законом Российской Федерации от 7 февраля 2012г. № 276-ФЗ №Об образовании в Российской Федерации»;
             2.3.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с образовательным стандартом, учебным планом устанавливаемым Организацией самостоятельно, в том числе индивидуальным, и расписанием занятий Организации;

             2.3.4. Обеспечить Обучающемуся предусмотренные выбранной образовательной программой условия ее освоения;

             2.3.5. Принимать от Обучающегося и (или) Заказчика плату за образовательные услуги;

             2.3.6. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психологического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
             2.3.7. Допустить Обучающегося, завершившего полный курс обучения в соответствии с учебным планом, к  государственной итоговой аттестации;

             2.3.8. В случае, если Обучающийся не прошел итоговой аттестации или получил на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также в случае, если Обучающийся освоил часть образовательной программы (и) или был отчислен из Организации, выдать Обучающемуся справку об обучении (периоде обучения) по образцу, самостоятельно устанавливаемому Организацией.

     2.4. Заказчик и (или) Обучающийся обязан(-ы) своевременно вносить плату за предоставляемые Обучающемуся образовательные услуги, указанные в разделе 1 настоящего Договора, в размере и порядке, определенными настоящим Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую оплату.
     2.5. Обучающийся обязан:

             2.5.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, Устав Организации, Правила внутреннего распорядка обучающихся Организации, Правила обучения в Организации, иные локальные нормативные акты Организации;

             2.5.2. В установленные действующим законодательством Российской Федерации сроки соблюдать сроки прохождения инструктажей по технике безопасности, медосмотры, профилактические прививки против инфекционных болезней с дальнейшим оформлением личной медицинской книжки.
             2.5.3. Добросовестно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

             2.5.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Организации, не создавать препятствия для получения образования другими обучающимися;
            2.5.5. Бережно относиться к имуществу Организации, возмещать ущерб, причиненный имуществу Организации, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

            2.5.6.  Иметь форму установленного в Организации образца.
            2.5.7. Своевременно вносить плату за учебу в размере и в срок, определенные  Договором.
3      Стоимость образовательных услуг, сроки и порядок оплаты
      3.1. Плата за обучение осуществляется Обучающимся на условиях предоплаты.
     3.2. Стоимость обучения устанавливается в соответствии с утвержденной Организацией калькуляцией. Стоимость обучения может быть изменена в зависимости от индексации цен, инфляционных процессов, размеров зарплаты, увеличения затрат на учебные пособия и расходные материалы.

     3.3. Оплата:

         первый учебный год ____________ руб.;   второй учебный год ___________ руб.;

         третий учебный год ____________ руб.;  четвертый учебный год _____________ руб.
     3.4.  Оплата за учебу вносится Обучающимся на расчетный счет Организации. Оплата за первый месяц обучения производится в течение 3 (трех) дней со дня подписания настоящего Договора, В случае невнесения денежных средств в срок, указанный в настоящем пункте, настоящий договор не будет считаться заключенным, Обучающийся не будет зачислен в Организацию. 

     3.5. Оплата за учебу производится путем перечисления денежных средств на расчетный счет Организации не позднее 7-го числа за текущий месяц. Заказчик для оплаты образовательных услуг, оказываемых в рамках настоящего Договора, имеет право использовать личные денежные средства, средства материнского (семейного) капитала,  заемные средства и любые иные источники финансирования в рамках действующего законодательства Российской Федерации.
      3.6. За несвоевременную оплату за обучение в сроки, предусмотренные п. 3.5 Договора, Организация может начислять  Обучающемуся пеню в размере 1% от неуплаченной суммы за каждый банковский день с учетом дня оплаты.

      3.7.  В случае расторжения Договора средства, уплаченные за время обучения, предшествующее расторжению Договора, в том числе за текущий месяц, не возвращаются.

      3.8.  Организация имеет право задержать выдачу диплома Обучающемуся до полной оплаты стоимости обучения.
4   Порядок изменения и расторжения Договора

     4.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.

     4.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.

     4.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Организации в одностороннем порядке до окончания его действия в случае отчисления Обучающегося:

                а)  за невыполнение требований учебного плана и графика учебного процесса,  грубое нарушение учебной дисциплины согласно Положения о внутреннем распорядке, режиме занятий Обучающихся;

б) появление на занятиях, в учебном корпусе, библиотеке, а также во время прохождения учебной, производственной и преддипломной практики в лечебно-профилактических учреждениях в нетрезвом состоянии, в состоянии наркотического или токсического опьянения;

в) приговором суда, который вступил в законную силу, или постановлением органа, в компетенции которого входит наложение административных взысканий;

               г)  нарушение п.3.5 Договора – просроченная оплата в течение 90 календарных дней.
5  Прочие условия

     5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации. Изменения и дополнения настоящего Договора оформляются дополнительными соглашениями и могут производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон. 
     5.2.  Стороны освобождаются от ответственности за невыполнение обязательств согласно Договора, если ненадлежащее выполнение обязательств было вызвано объективными причинами (форс-мажор).

      5.3.  Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до выдачи Организацией Обучающемуся диплома государственного образца, либо до досрочного расторжения Договора по инициативе одной из Сторон.
      5.4.  Действие Договора прекращается в случае предоставления академического отпуска (перерыв в учебе). При восстановлении Обучающегося заключается Договор с размером оплаты за учебу по прейскуранту, действующему на момент восстановления.

      5.5.  Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.



Автономная некоммерческая организация «Профессиональная образовательная организация

медицинский колледж «Монада»,

Юридический адрес: 297408, Республика Крым, г. Евпатория, ул. Революции, 60, тел. (06569)  2-81-67;

ОГРН 1149102091270; ИНН/КПП  9110005008/911001001;  р/с: 40703810541010000090;  БИК 043510607;

РНКБ Банк (ПАО) г. Симферополь 

Директор 

АНО «ПОО медицинский колледж «Монада»


     
                Л.С. Пустовалова

Обучающийся: ______________________________________         Заказчик: ______________________________________________

паспорт серия _________ №___________________________,         паспорт серия ____________ № ___________________________,

выдан “________”______________________”________” года         выдан “________”__________________________”_______” года

___________________________________________________          ______________________________________________________

адрес: _____________________________________________          адрес: _________________________________________________

___________________________________________________          ______________________________________________________

тел. _______________________________________________          тел. ___________________________________________________

              ___________________(Обучающийся)                                            _______________________ (Заказчик)

( при не достижении Обучающегося 18-ти лет Договор подтверждается подписью одного из родителей Обучающегося)
РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:











РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:








